
 
 

План 

профориентационной работы на 2023-2024 учебный год 

базового уровня реализации профориентационного минимума для 

обучающихся с ОВЗ 

 
 
С 1 сентября 2023 г. в школах Российской Федерации внедряется единая модель 

профориентационной деятельности, получившая название «Профориентационный минимум» 

(Профминимум). 

Цель – выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности.  

Нормативная база и информационные материалы: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 01. 03. 2020 г.). 

2. Федеральный закон от 31. 07. 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся, во исполнение поручений Президента РФ № Пр-328 п.1 от 23. 02. 2018 г., № 

Пр-2182 от 20. 12. 2020 г.». 

3. Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных 

организациях Российской Федерации, реализующих основные общеобразовательные 

программы (утверждена протоколом заседания коллегии Минпросвещения РФ от 24 декабря 

2018 г. № ПК-1вн.). 

4. Стратегия развития национальной системы квалификаций Российской Федерации 

на период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте РФ по 

профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 года № 51). 

5. Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

6. Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О 



национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

7. Распоряжение Правительства РФ от 05 марта 2015 года № 366-р (ред. от 23 ноября 

2017 года) «Об утверждении плана мероприятий, направленных на популяризацию рабочих 

иинженерных профессий». 

– Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 01. 06. 2023 г. № АБ- 2324/05 

8. «О внедрении Единой модели профессиональной ориентации» (Методические 

рекомендации по реализации профориентационного минимума для образовательных 

организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного 

общего и среднего общего образования). 

 
Цель: ранняя профориентационная помощь каждому учащемуся 6–11-х классов, в том числе 

с ограниченными возможностями здоровья, активизация профессионального 

самоопределения обучающихся и формирование у них основ карьерной грамотности, 

обеспечение социальных гарантий в сфере свободного выбора профессии с учетом 

потребностей региональной экономики, формы занятости и путей самореализации личности в 

условиях рыночных отношений. 

 

Задачи базового уровня: 

 организация и систематизация первичной профориентационной помощи; 

 развитие представлений обучающихся о современном разнообразии 

профессий и специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, 

возможностях профессионального образования; 

 информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке 

труда специалистов; 

 развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению; 

 диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям. 

 достижения сбалансированности между профессиональными интересами человека, его 

психофизиологическими особенностями и возможностями рынка труда; 

 прогнозирования профессиональной успешности в какой-либо сфере трудовой 

деятельности; 

 содействия непрерывному росту профессионализма личности, как важнейшего условия ее 

удовлетворенности трудом и собственным социальным статусом, реализации 

индивидуального потенциала, формирования здорового образа жизни и достойного 

благосостояния. 



Задачи профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ 

1. Расширение представления обучающихся о современном рынке профессий. 

2. Формирование умения соотносить свои интересы и способности с требованиями, 

выдвигаемыми выбранной профессией. 

3. Формирование положительного отношения к себе, осознание своей 

индивидуальности применительно к реализации себя в будущей профессии. 

 
Согласно обеспеченности школы необходимыми ресурсами, в ГБОУ ЛО  «Лужская 

санаторная школа-интернат» уровень реализации профминимума –  

                         базовый, содержащий             40 академических часов 

Содержание базового уровня профминимума включает в себя 3 основных направления 

деятельности: 

- урочная деятельность; 

- внеурочная деятельность: курс занятий «Россия - мои горизонты»; 

- внеурочная деятельность: курс занятий «Шоу профессий» 

- взаимодействие с родителями 

 
Урочная деятельность 2 часа:  

-  уроки  профориентационной  направленности в рамках учебного предмета 
«Технология»  от 2 часов 

Внеурочная деятельность 34 часа:  

- профориентационная онлайн -диагностика интерактивного сервиса «Конструктор 
будущего в рамках проекта «Билет в будущее»; 
- Урок «Россия – мои горизонты» (еженедельно, по четвергам), согласно программе и 
материалам, публикуемым в разделе «Профминимум» платформы проекта «Билет в 
будущее»; 
- онлайн-уроки «Шоу профессий»; 
- проектная деятельность; 
- диагностика и индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 
родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 
индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 
ими будущей профессии; 
- тренинговые занятия педагога психолога ; 

- элективный курс «Психология и выбор профессии» педагог психолог  
 

Воспитательная работа 2 часа: 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, экскурсии на 
производство в рамках Всероссийской акции «Неделя без турникетов»; 
- конкурсы профориентационной направленности; 
- дни открытых дверей  в организации ВО и СПО  
- изучение обучающимися интернет-ресурсов,  посвященных выбору профессий. 

 

Взаимодействие с родителями или законными представителями 2 часа: 

-  предполагает обеспечение участия родителей обучающихся в двух Всероссийских 
родительских собраниях по профориентации, проводимые Фондом Гуманитарных 
Проектов, при поддержке Минпросвещения  России в 2023-2024 учебном году. 



Организация профориентационной работы детей и подростков с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидностью 

Профориентационный минимум предусматривает создание специальных условий для участия 

отдельных групп и категорий обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

ГБОУ ЛО «Лужская санаторная школа-интернат»  реализующая, как основные, так и 

адаптированные основные образовательные программы основного общего образования, 

также адаптированные основные образовательные программы общего образования 

обучающихся с детьми ОВЗ и детьми – инвалидами, предусматривает отдельные направления 

профориентационной работы с учётом рекомендаций психолого-медико- педагогической 

комиссии, индивидуальной программой реабилитации ребенка-инвалида.  

Мероприятия по профессиональному выбору осуществляются с учетом специфических 

особенностей развития и возможностей  категорий обучающихся с ОВЗ. 

Участие в мероприятиях по профессиональному выбору обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью возможно как совместно с обучающимися без ОВЗ, если это не создает 

трудностей при проведении мероприятий, так и отдельно. 

Мониторинг реализации Профминимума будет проводиться 2 раза за учебный год в декабре и 

в мае. 

Мониторинг о реализации профминимума школы будет содержать информацию о школе, 

установленный уровень реализации Профминимума, информацию о выполнении 

мероприятий по подготовке к реализации Профминимума, и планируемые численность 

обучающихся и количество классов, задействованных в Профминимуме, информация о 

поступлении выпускников в профессиональные и высшие учебные заведения. 

 

План по реализации Профминимума 
 

Направление «Урочная деятельность» 

Предмет Класс Дата 
проведения 

Ответственн
ые 

Технология 

В рамках учебного 
предмета 

«Технология» 

Уроки 
профориентационной 

направленности 

 
6-11 

В течение 
учебного года 

Учитель 
технологии 

Направление «Внеурочная деятельность» 

Название курса Класс Дата 

проведения 

Ответственн

ые 

«Россия - мои горизонты» 6-11 Еженедельно 

(Четверг) 

Классные 

руководител

и 

воспитатели 

    

Направление «Работа с родителями» 



Мероприятия с родителями Класс Дата 

проведения 

Ответственн

ые 

Проведение родительского собрания (Онлайн 

или офлайн) 

6-11 Сентябрь Фонд 

Гуманитарн

ых Проектов 
Администра

ция школы 

Классные 

руководител
и 

Проведение родительского собрания (Онлайн 

или офлайн) 

6-11 Февраль Фонд 

Гуманитарн
ых Проектов 

Администра

ция школы 

Классные 
руководител

и 

Проведение родительского собрания 

«Экзамены по выбору, согласно выбранной 
профессии» 

9, 11 Апрель классные 

руководител
и 

выпускных 

классов 

Воспитательная работа ( модуль «Профориентация) 

Название мероприятий классы Сроки 
исполнения 

Ответственн
ые 

Экскурсии на 
производство, экскурсии и посещение 

образовательные организации  СПО и ВО (по 

согласованию) 

9-11 В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора 

по ВР 

Социальный 
педагог 

Кл 

руководител
и 

Представите

ли 

организаций 
СПО и ВО 

Часы общения, беседы, круглые столы, 

классные часы, конкурсы рисунков 

8-11 Согласно 

планам работы 
воспитателей. 

Классных 

руководителей   

Заместитель 

директора 
по ВР, 

классные 

руководител

и 
Воспитатели  

педагог-

психолог, 
социальный 

педагог 

Диагностика интересов, склонностей, 

способностей учащихся к выбору профессий 
интернет площадка «Билет в 

будущее» 

9, 11  

октябрь 

Психолог,  



Встречи и беседы по профориентации с 

представителями         разных учебных 

заведений в: 
-групповые и индивидуальные 

консультации с учащимися выпускных 

классов представителями вузов; 

-встречи с представителями 
профессиональных образовательных 

организаций 

9-11 январь Классные 

руководител

и 
Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора 
по ВР 

«Мир профессий» просмотр презентаций, 

диагностика. 

10-11 январь Классные 

руководител

и  
Психолог 

Конкурсы профориентационной 

направленности ( Реализации проектов 

«Россия — страна возможностей» 
и др.) 

8-9 В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководител

и  
Учитель 

технологии  

 

Дни открытых дверей в высших и средних 

специальных учебных заведениях и вузах 

9,11 По графику Классные 

руководител

и, родители 
Социальный 

педагог 

Встречи со специалистами службы занятости 

«Наиболее востребованные профессии в 

городе Луга. Вакансии» 

8-11 По графику Социальный 

педагог  

Индивидуальные  консультации 

родителей: «Профессиональное 

самоопределение вашего ребёнка»; «Как 
помочь своему ребенку в выборе профессии» и 

т. д. 

9,11 По 

требованию 

Педагог 

психолог, 

классные 
руководител

и 

Экскурсии на предприятия в рамках 

акции  «Неделя без турникета» 

8-11 По графику 

предприятий 

Социальный 

педагог 

Классные 
руководител

и  

 

Индивидуальные   консультации учащихся 

школьными психологами  

 

9,11 По 

требованию 

Педагог-

психолог 

Использование форм временной занятости 

учащихся, в том числе 

посредством включения их в работу 
добровольческих организаций, реализацию 

волонтерских и социокультурных проектов 

8-11 По 

требованию 

Классные 

руководител

и 
Заместитель 

директора 

по ВР 



Родительские собрания профнаправленности 9,11 Очном

 и 

заочном 
формате 

Классные 

руководител

и 
Заместитель 

директора 

по ВР 

Информационное сопровождение 

Размещение  на сайте 
образовательной организации 

информационных и методических материалов 

по внедрению Профориентационного 

минимума 

6-11 В течение 
года 

Ответственн
ый за 

ведение 

сайта и 

группы 
школы ВК. 

Информирование родительской 

общественности о введении 
Профориентационного минимума 

1-11 В течение 

года 

Социальный 

педагог 
Классные 

руководител

и 

Заместитель 
директора 

по ВР, 

руководител
ь 

медиацентра 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 



Приложение 1. 
 

Рекомендации по реализации мероприятий по профессиональному выбору для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ различных нозологий 

 
Для обучающихся с нарушением слуха, а также с тяжелыми нарушениями 

речи 

Для данных категорий обучающихся помещения для проведения профориентационных 

мероприятий оборудуются звукоусиливающей аппаратурой как коллективного, так и 

индивидуального пользования, а также визуальными индикаторами, которые преобразуют 

звуковые сигналы в световые, речевые сигналы - в текстовую бегущую строку для 

ориентировки лиц с нарушениями слуха. Обязательно подразумевается сопровождение 

участников переводчиком русского жестового языка (сурдопереводчиком) и подготовка 

практических заданий с доступной текстовой информацией для понимания данными 

категориями обучающихся. 

Обучающимся этих групп необходимо сидеть максимально близко к педагогу- навигатору. 

После объяснения какого-либо вопроса, педагогу-навигатору необходимо делать небольшие 

паузы, смотреть в лицо обучающемуся с нарушенным слухом при разговоре с ним. 

Необходимо как можно шире использовать иллюстративный материал и осуществлять 

сопровождение событий, происходящих на экране компьютера или при выполнении задания 

текстовыми сообщениями и световыми сигналами. Следует увеличить    время,     отведенное     

на    выполнение     заданий     или     тестирование. 

 

В рамках внеурочной деятельности - в случае осуществления экскурсий, профессиональных 

проб на базе профессиональных образовательных организаций, организаций ВО 

рекомендуется обеспечить сопровождение обучающихся с нарушением слуха переводчиком 

русского жестового языка (сурдопереводчиком). Кроме того, специалисту рекомендуется 

заранее ознакомиться с планом экскурсии или программой профессиональной пробы, чтобы 

подготовить словарь специальных профессиональных терминов и понятий и пояснять их 

значение детям с тяжелыми нарушениями речи. 

 

Для обучающихся с нарушением зрения 

а) для слепых: 

- задания для выполнения оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля 

или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых. При необходимости 

привлекается тифлосурдопереводчик, который зачитывает и разъясняет задания; 

 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, 

или надиктовываются тифлосурдопереводчику (ассистенту); 

 

 если в заданиях, тестах есть картинки или схемы - рекомендуется сопровождать их 

текстовым описанием или привлечь тифлосурдопереводчика для их описания. 

б) для слабовидящих: 

 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

 для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

 задания в письменной форме оформляются увеличенным шрифтом; 

 если в заданиях, тестах есть картинки или схемы - рекомендуется сопровождать их 

текстовым описанием или привлечь тифлосурдопереводчика для их 



описания; 

 оптимальная нагрузка на зрение - не более 15-20 минут непрерывной работы. 

 
Рабочее место обучающегося с нарушением зрения необходимо располагать на первой - 

второй парте. Лучше, если оно будет оснащено дополнительным освещением (общая 

освещенность - не менее 1000 люкс, на рабочем месте - 400-500 люкс). Педагогу- навигатору 

при проведении мероприятий не рекомендуется стоять в помещении против света, на фоне 

окна. В связи с тем, что темп работы людей со зрительными нарушениями замедлен, следует 

давать больше времени для выполнения заданий (особенно письменных), прохождение тестов. 

Иллюстративный материал должен быть крупный, хорошо видимый по цвету, контуру, 

силуэту, должен соответствовать естественным размерам. Размещать объекты на доске (в 

презентации) нужно так, чтобы они не сливались в   единую   линию,   пятно,   а   хорошо   

выделялись   по   отдельности. 

 

Следует обратить внимание на количество комментариев, которые будут компенсировать 

обыденность и схематичность зрительных образов. Особое внимание следует уделять 

точности высказываний, описаний, инструкций, не полагаясь на жесты и мимику. Речь 

педагога-навигатора профориентационного мероприятия должна быть выразительной и 

точной, ему необходимо проговаривать все, что он делает, пишет или рисует. 

 

Обучающийся с нарушением зрения должен иметь возможность ориентироваться в 

пространстве: знать основные ориентиры помещения, где проводятся занятия, путь к своему 

месту. При перемещении по зданию следует организовать сопровождение такого 

обучающегося, а при проведении профессиональных проб - дать дополнительное время на 

знакомство с рабочим местом. 

 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата 
Оснащение (оборудование) специального рабочего места оборудованием, обеспечивающим 

реализацию эргономических принципов; предполагает увеличение размера зоны на одно 

место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличения ширины прохода между 

рядами верстаков. А для участников, передвигающихся в кресле- коляске, необходимо 

выделить одно-два места в первом ряду у дверного проема, а также предусмотреть     

возможность     регулирования     стола     и     стула     по     высоте. 

 
Письменные задания, тесты выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту (в случае если у обучающегося 

имеются тяжелые нарушения двигательных функций верхних конечностей или отсутствие 

верхних конечностей). 

 

У людей с нарушением опорно-двигательного аппарата (далее - ОДА) отмечается сенсорная 

сверхчувствительность. Малейшее сенсорное возбуждение, если оно происходит внезапно, 

может вызвать резкое усиление спазма, поэтому следует избегать резких внешних 

воздействий. Педагог-навигатор должен приближаться к обучающемуся со стороны лица, а 

если это невозможно, нужно словесно обозначить свои действия. Нельзя сажать 

обучающегося с ОДА спиной к двери и лицом к окну. Дверь и окно должны быть сбоку. 

 
При повышенном или сниженном мышечном тонусе обучающемуся важно подобрать 

правильную мебель. Обучающийся с двигательными нарушениями должен иметь 

возможность передвигаться по образовательной организации, кабинету, другим помещениям 

тем способом, которым он может; говорить и писать так, как позволяют его моторные 

возможности. 

 

Следует увеличить время, отведенное на выполнение заданий, тестов и категорически 

исключить задания и тесты на время. При нарушении моторики рук, необходим 

индивидуальный подбор заданий в тестовой форме, позволяющий обучающемуся не давать 



развернутый речевой ответ. 

 

Для обучающихся с расстройством аутистического спектра 

Учащемуся с расстройством аутистического спектра необходимо создать тихое, 
 

уединенное место, где бы он мог побыть один. Он должен иметь возможность выйти из 

кабинета/мастерской, проводить тестирование при отсутствии посторонних. Важно 

предоставить обучающемуся возможность самостоятельно обследовать помещение кабинета, 

мастерской, комнаты для проведения профессиональных проб, тестрирования и иных 

профориентационных мероприятий. Общение с таким обучающимся должно осуществляться 

негромким голосом, а в некоторых случаях, особенно если он возбужден, даже шепотом. 

Необходимо избегать прямого взгляда на обучающегося, резких движений. Не следует 

обращаться к нему с прямыми вопросами или настаивать на продолжительности выполнения 

задания/теста в случае отказа. Одежда педагога- навигатора должна быть темных тонов. 

Аутичным обучающимся для понимания наиболее доступны схематичное изображение 

материала, в т.ч. в качестве ответа на тестовые вопросы. 

 

Для обучающихся с интеллектуальными нарушениями (легкая степень) 

Оборудование (технические устройства) должно быть безопасное и комфортное в 

использовании. Конструкции должны быть устойчивыми, прочно установленными и 

зафиксированными, просты в использовании, не предполагать сложных систем включения и 

выключения и автоматически выключаться при неполадках. Важно следить за тем, чтобы их 

расстановка и расположение не создавали помех для подхода, пользования, передвижения. 

Между столами, мебелью необходимо оставлять расширенные расстояния (но при этом такие, 

чтобы они не затрудняли досягаемость). Следует категорически избегать острых выступов, 

углов, ранящих поверхностей, выступающих крепежных деталей. 

 
При планировании и организации процесса профориентационных мероприятий для 

обучающихся с интеллектуальными нарушениями (легкая степень) необходима адаптация 

тестовых материалов, заданий профориентационных проб с учетом психофизических и 

познавательных особенностей обучающихся. Материалы должны соответствовать 

следующим требованиям: 

- значительно сниженные объем и глубина представляемого материала; 

- упрощенная структура материала; 

- значительно менее широкая система знаний и умений; 

- ряд понятий не изучается. 

 

Для обучающихся с общими заболеваниями 
На рабочих местах не допускается присутствие вредных химических веществ, включая 

аллергены, канцерогены, оксиды металлов, аэрозоли преимущественно фиброгенного 

действия. Не допускается наличие тепловых излучений; локальной вибрации, 

электромагнитных излучений, ультрафиолетовой радиации. 

 
Уровни шума на рабочих местах и освещенность должны соответствовать действующим 

нормативам. 

 
Необходимо использовать столы с регулируемыми высотой и углом наклона поверхности; 

стулья (кресла) - с регулируемыми высотой сиденья и положением спинки. 

 
У обучающихся может наблюдаться сенсорная сверхчувствительность, стремление 

 

избегать резких внешних воздействий. Им могут быть свойственны повышенная тревожность, 



ранимость и обидчивость. 

 

Для значительной части лиц с ОВЗ и инвалидностью, обусловленной тяжелыми 

соматическими заболеваниями, характерны следующие психологические особенности: 

 

- низкая работоспособность; 

- медленное усвоение и восприятие информации, относительно своих сверстников; 

- сильная привязанность к семье; 

- манипулятивные реакции. 

 

Для обучающихся с соматическими заболеваниями важно дозирование нагрузки при обучении, 

равномерное распределение ее в течение всего мероприятия, уменьшение Приложение  
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